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	Descrierea ocupaţiei: MECANIC DE LOCOMOTIVĂ
1) Contextul ocupaţiei

Mecanicii de locomotiva conduc si deservesc locomotive care tracteaza trenuri; asigura operatiile de manevra, actioneaza instalatii si dispozitive de siguranta circulatiei care permit sau opresc miscarea locomotivei.
Mecanicul de locotivă   îşi desfãşoarã activitatea în  postul de conducere al locomotivei, în Depouri, remize, sectii de exploatare, în statii, la drum si  la manevră. 
Locomotive : locomotive, automotoare, rame electrice, drezine, drezine pantograf, masini grele de cale.

În afarã de aceste operaţii de bazã, mecanicul de maşini agricole executã şi asamblarea pieselor prin şuruburi, nituri şi pregãtirea asamblãrii prin sudurã.

Pe lângã operaţiile pe care le executã, mecanicul de locomotivă calificat trebuie sã aibã cunoştinţã despre:

· Noțiuni  de exploatare tehnica specifice pentru fiecare locomotivă ;
· Structura portantă specifică  fiecărei locomotive;

· Instalațiile și dispozitivele de siguranța circulatiei specifice fiecărei locomotive; 

· Etapele și lucrările  pregătitoare pentru ca locomotiva să fie aptă pentru drum ;

· condiţiile de exploatare  impuse fiecarei  locomotive  pentru desfasurarea activitaților în conformitate cu regulile de siguranță  a circulației;

· regulile de exploatare  tehnicã a  locomotivei deservite pentru asigurarea efectuãrii operatiilor   în condiţiile de calitate şi securitate stabilite pentru acestea, utilizãnd cu eficienţã ridicatã a locomotivei, întreţinerii şi consumului energetic, de carburant și  de produse fluide, conform normelor;

· normele de tehnica securitãţii muncii specifice locului de muncã;

· normele de prevenire şi stingere a incendiilor care pot avea loc la locul de muncã respectiv.

  2) Procesul de lucru
       Procesul de lucru în cazul unui mecanic de locomotivă este corespunzãtor activităţilor pe care le desfăşoară, care sunt descrise în cadrul competeţelor specifice ocupaţiei.
 3) Lista funcţiilor majore
        Principalele funcţii îndeplinite sunt următoarele:
· Evaluează starea de funcționare a locomotivei
· Analizează condițiile de operare
· Îndeplinește condițiile impuse de circulație
· Conducerea locomotivei
· Deservirea locomotivei
· Intervine pentru rezolvarea anomaliilor

· Verifică  capacitatea  locomotivei  după un incident

· Remizarea locomotivei
      4) Alte informaţii relevante
Ocupaţia  implică o bună rezistenţă la condiţiile de lucru dificile, care se referă la: condiţii de umiditate, variaţii de temperaturã,  lucrul în picioare,  zgomot, vibraţii. De asemenea, trebuie respectate atât standardele de protecţie a mediului si de securitate şi sănătate în muncă căt şi normele generale de protecţia muncii şi normele specifice de sănătate şi securitate ocupaţională.




	Unităţile de competenţe  cheie

Titlul unităţii 1:  Comunicare în limba romanǎ

Titlul unităţii 2:   Competenţă matematică şi competenţe de bază în ştiinţă şi tehnologie
Titlul unităţii 3 : A învăţa să înveţi 
Titlul unităţii 4: Tehnologia  informatiei 
Titlul unităţii 5: Comunicare și enumerare
Titlul unităţii 6: Competenţe sociale şi civice

Titlul unităţii 7: Spirit de iniţiativǎ 
Opțional

Titlul unităţii 8: Comunicare într-o limbă strǎină

	          Cod de referinţă:

.



	Unităţile de competenţe generale

Titlul unităţii 1:  Lucrează în echipă 

Titlul unităţii 2:   Aplicarea prevederilor legale referitoare la sănătatea şi 

securitatea în muncă şi in domeniul situaţiilor de urgenţă
Titlul unităţii 3:  Aplicarea normelor de protecţie a mediului

Titlul unităţii 4:  Aplicarea procedurilor de calitate


	            Cod de referinţă:



	Unităţile de competenţe  specifice

Titlul unităţii 1:  Evaluearea starii de funcționare a locomotivei
Titlul unităţii 2:  Analizearea  condițiilor de operare
Titlul unităţii 3:  Îndeplinirea  condițiilor impuse de circulație
Titlul unităţii 4:  Conducerea locomotivei
Titlul unităţii 5:  Deservirea locomotivei
Titlul unităţii 6:  Intervenția  în vederea  rezolvării  anomaliilor
Titlul unităţii 7:  Verificarea  capacitații locomotivei  după  un  incident

Titlul unităţii 8:  Remizarea locomotivei

	        Cod de referinţă:




	Titlu unității 

Lucrează în echipă

( unitate generală )


	Cod de referinţă



	Descrierea unității de competență: Unitatea cuprinde cunoştinţele , deprinderile şi atitudinile necesare pentru realizarea unui obiectiv în grup, pentru îndeplinirea unei sarcini comune.
	NIVELUL UNITĂŢII : 2

	Elemente de competență
	Criteriile de realizare din punct  de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criterii de realizare din punct de vedere al cunoștințelor necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1.Identificarea 

sarcinilor și resurselor necesare pentru atingerea  obiectivelor
	1.1. Capabilitatea de a identifica resursele disponibile pentru atingerea obiectivelor

1.2. Capabilitatea de a descrie sarcinile de lucru în conformitate cu reglementările specific în vigoare.
	· Procesele tehnologice 

· Instrucţiuni de serviciu specifice în vigoare

· Asumarea sarcinilor se face cu responsabilitate, profesionalism, operativitate

· Colaborarea cu membrii echipei se realizează cu profesionalism,operativitate
	Identificarea sarcinilor și resurselor necesare pentru atingerea  obiectivelor se face cu responsabilitate şi atenţie .

Asumarea sarcinilor care îi revin în echipă se efectuează cu profesionalism şi operativitate.

Colaborarea cu membrii echipei pentru îndeplinirea sarcinilor se realizează cu profesionalism şi operativitate

	2.Asumarea sarcinilor care îi revin în echipă
	2.1.Capabilitatea de a-şi asuma sarcini

2.2.Capabilitatea de a comunica

2.3.Capabilitatea de a iniţia acţiuni în grup
	
	

	3.Colaborarea cu membrii echipei pentru îndeplinirea sarcinilor
	3.1. Capabilitatea de a explica sarcinile date

3.2. Abilitatea de a se încadra în timp 

3.3. Capabilitatea de a respecta un plan comun

3.4. Abilitatea de a asigura echilibrul de sarcini în echipă
	
	

	Gama de variabile:
Locaţii de desfăşurare a activităţilor: Locul de muncă specific
Tipuri de echipamente şi material folosite: infrastructura feroviară, construcţii feroviare,instalaţii feroviare, sisteme, echipamente şi produse informatice, vehicule feroviare

Situaţii de risc 

 Riscuri: pericol de lovire pe căi de circulaţie, cădere  de obiecte şi materiale de la înălţime, in timpul manevrării, proiectare de particule în special în ochi, risc de alunecare, pericol de tăiere cu scule şi unelte conţinând părţi metalice/ ascuţite, arsuri etc.
Factori de risc: referitori la sarcina de muncă, executant, mediul de muncă, procesul tehnologic.

Particularităţile locului de muncă: în interiorul unor clădiri, 

Situaţii de urgenţă: accidente, cutremure, incendii, explozii, inundaţii etc.

Aspecte relevante: fronturi de lucru existente şi tipurile activităţilor desfăşurate, modalitatea de organizare a activităţilor, existenţa şi repartizarea căilor de acces, numărul de participanţi în procesul de muncă şi distribuirea pe posturi de lucru, etc.

Mijloace de semnalizare: 
utilizate permanent- panouri ( indicatoare, plăci ), culori de securitate; etichete( pictograme, simbol de culoare pe fond ); 

utilizate ocazional - semnale luminoase, acustice, comunicare verbală ( pentru atenţionare asupra unor evenimente periculoase, chemare sau apel al persoanelor pentru o acţiune specifică sau evacuare de urgenţă)  etc.



	Tehnici de evaluare recomandate:
Recomandare privind locul evaluării: 

-la locul de muncă;
-în condiţii  de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.) 
Recomandare privind tehnicile de evaluare:

- Observarea directă.
- Demonstraţie structurată ( în condiţii de muncă simulate )
- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct.  
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral , proiect, studiu de caz).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluǎrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unităţile pot/ trebuie evaluate separat sau în relaţie cu alte unităţi: Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale


	Titlu unității 

Aplicarea prevederilor legale referitoare la sănătatea şi 
securitatea în muncă şi in domeniul situaţiilor de urgenţă

 ( unitate generală )


	Cod de referinţă



	Descrierea unității de competență: Unitatea cuprinde cunoştinţele ,deprinderile şi atitudinile necesare pentru aplicarea corectă a prevederilor legale referitoare la sănătatea şi securitatea în muncă  şi situaţiile de urgenţă, în scopul evitării producerii accidentelor, acordării de prim ajutor, precum şi al intervenirii în cazul  situaţiilor de urgenţă.
	NIVELUL UNITĂŢII : 2

	Elemente de competență
	Criteriile de realizare din punct  de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criterii de realizare din punct de vedere al cunoștințelor necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1. Identificarea factorilor de risc


	1.1. Abilitatea de a identifica factorii de risc, în corelaţie cu specificul lucrărilor de executat şi particularităţile locului de muncă.

1.2. Abilitatea de a analiza responsabil  mijloacele de semnalizare şi avertizare existente

	· Modul de identificare a factorilor de risc  
· Modul de interpretare al mijloacelor de semnalizare şi avertizare 

· Tipurile de mijloace de semnalizare şi avertizare
· Reglementările specifice referitoare la sănătatea şi securitatea în muncă 
· Normele generale referitoare la sănătatea şi securitatea în muncă.

· Prevederile din fişa postului legate de sănătatea şi securitatea în muncă

· Modul de însuşire a prevederilor legale referitoare la sănătatea şi securitatea în muncă
· Modul de aplicare a prevederilor legale referitoare la sănătatea şi securitatea în muncă în vederea asigurării securităţii personale şi a celorlalţi participanţi la procesul de muncă
· Modul de utilizare a echipamentelor de lucru şi echipamentelor individuale de protecţie
· Modul de întreţinere şi păstrare a  echipamentelor de lucru şi echipamentelor individuale de protecţie
· Reglementările specifice referitoare la  situaţiile de urgenţă

· Normele generale referitoare la situaţiile de urgenţă

· Prevederile din fişa postului legate situaţiile de urgenţă
· Modul de însuşire a prevederilor legale referitoare la situaţiile de urgenţă

· Modul de aplicare a prevederilor legale referitoare la situaţiile de urgenţă

· Modul de sesizare al situaţiilor de urgenţă

· Modul de avizare a unui accident
	Identificarea factorilor de risc se face cu atenţie,responsabilitate,
profesionalism
Prevederile legale se Identifică cu acurateţe şi operativitate factorii de risc.

Prevederile legale referitoare la sănătatea şi securitatea în muncă sunt aplicate permanent, cu multă seriozitate şi responsabilitate pe întreaga  derulare  a activităţilor.
Echipamentele de lucru şi echipamentele individuale de protecţie se utilizează cu seriozitate şi responsabilitate.

Prevederile legale referitoare la situaţiile de urgenţă sunt aplicate permanent, cu multă seriozitate şi responsabilitate pe întreaga  derulare  a activităţilor.
Intervenţia în caz de accident se face prompt, cu stăpânire de sine.

Se intervine cu seriozitate şi profesionalism.



	2. Aplicarea prevederilor legale referitoare la sănătatea şi securitatea în muncă 


	2.1. Abilitatea de identifica prevederile legale referitoare la sănătatea şi securitatea în muncă în corelaţie cu specificul locului de muncă.

2.2. Abilitatea de a-şi însuşi prevederile legale referitoare la sănătate şi securitatea în muncă şi măsurile de prim ajutor în caz de accident prin participarea la instructajele la locul de muncă şi instructajele periodice periodice.

2.3. Abilitatea de a aplica prevederile legale referitoare la sănătatea şi securitatea în muncă s pentru asigurarea securităţii personale şi a celorlalţi participanţi la procesul de muncă, pe întreaga derulare a activităţilor.

	
	

	3. Utilizarea echipamentelor  de lucru și echipamentelor individuale de protecție


	3.1. Abilitatea de a utiliza echipamentele de lucru şi echipamentele individuale de protecţie corect, în conformitate cu scopul pentru care au fost primite.

3.2. Abilitatea de a întreţine şi păstra echipamentele în conformitate cu prevederile producătorului echipamentului şi cu procedura specifică locului de muncă.
	
	

	4. Aplicarea prevederilor legale referitoare la situaţiile de urgenţă


	4.1. Abilitatea de identifica prevederile legale referitoare la la situaţiile de urgenţă

în corelaţie cu specificul locului de muncă.

4.2. Abilitatea de a-şi însuşi prevederile legale referitoare la situaţiile de urgenţă prin participarea la instructajele la locul de muncă şi instructajele periodice periodice.

4.3. Abilitatea de a aplica prevederile legale referitoare la situaţiile de urgenţă
	
	

	5.Intervenţia în caz de accident
	5.1.Abilitatea de a anunţa eventualele accidente personalului abilitat şi serviciilor de urgenţă.

5.2.Abilitatea de a identifica modalitatea de intervenţie funcţie de accidentul produs.

5.3.Abilitatea de a interveni în conformitate cu reglementările specifice în vigoare.
	
	

	Gama de variabile:
Locaţii de desfăşurare a activităţilor: Locul de muncă specific, liniile stației prevăzute în Planul Tehnic de Exploatare *, posturile de macazuri și barieră
Tipuri de echipamente şi material folosite: infrastructura feroviară, construcţii feroviare,instalaţii feroviare, sisteme, echipamente şi produse informatice, vehicule feroviare

 Situaţii de risc :
 Riscuri: pericol de lovire pe căi de circulaţie, cădere  de obiecte şi materiale de la înălţime, in timpul manevrării, proiectare de particule în special în ochi, risc de alunecare, pericol de tăiere cu scule şi unelte conţinând părţi metalice/ ascuţite, arsuri etc.

Factori de risc: referitori la sarcina de muncă, executant, mediul de muncă, procesul tehnologic.

Particularităţile locului de muncă: în interiorul unor clădiri, 

Situaţii de urgenţă: accidente, cutremure, incendii, explozii, inundaţii etc.

Aspecte relevante: fronturi de lucru existente şi tipurile activităţilor desfăşurate, modalitatea de organizare a activităţilor, existenţa şi repartizarea căilor de acces, numărul de participanţi în procesul de muncă şi distribuirea pe posturi de lucru, condiţiile de temperatură şi iluminare etc.

Mijloace de semnalizare: utilizate permanent- panouri ( indicatoare, plăci ), culori de securitate; etichete( pictograme, simbol de culoare pe fond ); 

utilizate ocazional - semnale luminoase, acustice, comunicare verbală ( pentru atenţionare asupra unor evenimente periculoase, chemare sau apel al persoanelor pentru o acţiune specifică sau evacuare de urgenţă)  etc.

Echipamentul individual de protecţie a muncii: căşti de protecţie, mănuşi diverse, palmare, bocanci, veste, pufoaice et



	Tehnici de evaluare recomandate:
Recomandare privind locul evaluării: 

-la locul de munca;
-în condiţii  de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.) 
Recomandare privind tehnicile de evaluare:

- Observarea directă.
- Demonstraţie structurată ( în condiţii de muncă simulate )
- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct.  

Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral , proiect, studiu de caz).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluǎrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unităţile pot/ trebuie evaluate separat sau în relaţie cu alte unităţi: Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale



	Titlu unității 

Aplicarea normelor de protecţie a mediului
(unitate generală)

	Cod de referinţă



	Descrierea unităţii de competenţă:

Unitatea cuprinde cunoştinţele ,deprinderile şi atitudinile necesare executantului, în vederea coordonării şi aplicării corecte a normelor de protecţie a mediului, în scopul diminuǎrii riscurilor de mediu, precum şi a consumului de resurse naturale. 
	NIVELUL UNITĂŢII : 2

	Elemente de competenţă
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al cunoştinţelor necesare 
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1. Aplicarea normelor de protecţie a mediului


	1.1. Abilitatea de identifica prevederile legale referitoare la normelor de protecţie a mediului  în corelaţie cu specificul locului de muncă.

1.2.Abilitatea de a-şi însuşi prevederile legale referitoare protecţia  mediului 
1.3.Abilitatea de a identifica problemele de mediu asociate activităţilor desfăşurate
1.4.Abilitatea de a aplica normele de protecţie a mediului evitându-se impactul nociv asupra mediului înconjurător zonei de lucru.
	- Norme specifice de protecţie a mediului.

- Legislaţie şi proceduri interne de urgenţă, specifice.
- Particularităţile locului de muncă.
- Modul de acţionare pentru reducerea resurselor
	Problemele de mediu, asociate activităţilor desfăşurate sunt identificate cu atenţie.

Normele de protecţie a mediului sunt însuşite, cu responsabilitate.

Eventualele riscuri, ce pot afecta factorii de mediu de la locul de muncă şi vecinătăţi, sunt anunţate, cu promptitudine, persoanalului abilitat şi serviciilor de urgenţă

Intervenţia pentru aplicarea de măsuri reparatorii se desfăşoară cu promptitudine.

Identificarea situaţiilor în care se pot produce pierderi, necontrolate de resurse naturale se face cu responsabilitate.



	2. Acţionarea pentru diminuarea riscurilor de mediu


	2.1.Abilitatea de a aplicara  procedurile de recuperare a materialelor refolosibile adecvat specificului activităţilor derulate.

2.2.Capabilitatea de a manipula şi depozita reziduurile rezultate din activităţile de pe locul de muncă conform procedurilor interne, fără afectarea mediului înconjurător.

2.3 Capabilitatea de a interveni pentru aplicarea de măsuri reparatorii a mediului înconjurător  în conformitate cu procedurile de urgenţă şi legislaţia în vigoare.

2.4 . Capabilitatea de a interveni pentru aplicarea de măsuri reparatorii a mediului înconjurător  evitând agravarea situaţiei deja create.
	
	

	3. Acţionarea pentru diminuarea consumului de resurse naturale.
	3.1 Utilizarea resurselor naturale se face judicios.

3.2. Acţiunea pentru diminuarea pierderilor de resurse naturale se face permanent, conform procedurilor specifice.
	
	

	Gama de variabile:
Locaţii de desfăşurare a activităţilor: Locul de muncă specific, liniile stației prevăzute în Planul Tehnic de Exploatare 
Tipuri de echipamente şi material folosite: legea protecţiei mediului, norme de protecţia mediului, regulament de ordine interioară ( ROI ), fişa postului, plan prevenire şi protecţie, proceduri interne specifice locului de muncă, tematică instruiri etc.

Situaţii de risc : 

 Factori de mediu: apă, aer, sol, specii şi habitate naturale.

 Riscuri: poluarea apei, aerului, solului, degradarea biodiversităţii etc.

 Factori de risc ce acţionează asupra mediului:

- chimici: substanţe toxice, corozive, inflamabile;

- mecanici:  vibraţii excesive ale echipamentelor tehnice; mişcări funcţionale ale echipamentelor; deplasări ale mijloacelor de producţie sub efectul gravitaţiei ( alunecare, rostogolire, răsturnare etc. ); 

- termici;

- electrici;

- biologici;

- radiaţii;

- gaze ( inflamabile, explozive );

Instructaje periodice: zilnice, săptămânale, lunare sau la intervale stabilite prin instrucţiuni proprii, în funcţie de specificul condiţiilor de lucru. 



	Tehnici de evaluare recomandate:
Recomandare privind locul evaluării: 

-la locul de muncă;
-în condiţii  de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.) 
Recomandare privind tehnicile de evaluare:

- Observarea directă.
- Demonstraţie structurată ( în condiţii de muncă simulate )
- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct.  

Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral , proiect, studiu de caz).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluǎrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unităţile pot/ trebuie evaluate separat sau în relaţie cu alte unităţi: Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale



	Titlu unității 
Aplicarea procedurilor de calitate
(unitate generală)
	Cod de referinţă



	Descrierea unităţii de competenţă:Unitatea cuprinde cunoştinţele , deprinderile şi atitudinile necesare executantului, pentru coordonarea şi asigurarea cerinţelor de calitate ale lucrǎrilor de pregǎtire a activităţilor / operaţiilor specifice sarcinii de lucru, de la locul / postul de muncă.
	NIVELUL UNITĂŢII : 2

	Elemente de competenţă
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al cunoştinţelor necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1. Identificarea cerinţelor de calitate specifice
	1.1.Abilitatea de a identifica cerinţele de calitate specifice.
	- Proceduri de lucru, proceduri de control, tehnologie de lucru etc.

- Proceduri tehnice de asigurare a calităţii.

- Tehnologii de execuţie.


	Cerinţele de calitate sunt identificate cu atenţie şi responsabilitate.

Procedurile tehnice de asigurare a calităţii sunt aplicate cu responsabilitate.

Verificarea calităţii lucrărilor executate se realizează cu responsabilitate.

Verificarea calităţii lucrărilor se realizează cu exigenţă şi atenţie.

Eventualele defecte constatate sunt remediate cu promptitudine şi responsabililitate.

	2. Aplicarea procedurilor tehnice de asigurare a calităţii
	2.1. Capabilitatea de aplica procedurile tehnice de asigurare a calităţii în funcţie de tipul lucrării de executat.
	
	

	3. Verificarea calităţii lucrărilor executate
	3.1 Abilitatea de a compara calitatea lucrărilor executate  cu cerinţele de calitate impuse de tehnologia de execuţie şi normele de calitate specifice.
	
	

	4. Remedierea defectelor constatate
	4.1. Capabilitatea de a identifica defecte. 
4.2.Abilitatea de a depista cauzele care duc la apariţia defectelor.
4.3.Abilitatea de a înlătura defectele. 
	
	

	Gama de variabile: 
Cerinţe de calitate: -  procedurile de asigurare a calităţii

                               - documentele sistemului de management al calităţii

	Tehnici de evaluare recomandate: 

Recomandare privind locul evaluării: 

-la locul de muncă;

-simulările nu sunt considerate ca fiind acceptabile pentru producerea dovezilor  referitoare la această unitate de competenţă.
Recomandare privind tehnicile de evaluare:

- Observarea directă.

- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct.  

Recomandări prinivd dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral ).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluării la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unităţile pot/ trebuie evaluate separat sau în relaţie cu alte unităţi: Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale


	EVALUEAZĂ  STAREA  DE  FUNCȚIONARE  A  LOCOMOTIVEI
 (unitate specifică)
	 Coduri de referinţă



	Descrierea unităţii de competenţă

Unitatea cuprinde deprinderile, cunoștințele și atitudinile necesare mecanicului de locomotivă  pentru a evalua starea de funcționare a echipamentelor și instalațiilor de siguranța circulației cu care este echipată locomotiva.
	CREDITE :.....

	
	NIVELUL UNITĂŢII : 4

	Elemente de competenţă
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al cunoştinţelor necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1. Identifică tipul locomotivei
	1.1. Abilitatea de a identifica tipul de locomotivă. 

1.2. Abilitatea de a identifica elementele și instalațiile specifice fiecărei locomotive
1.3. Abilitatea  de a modul de manipulare
	· Noțiuni generale despre tipurile de locomotive în funcție de sursa de energie folosită pentru propulsie

· Noțiuni generale despre elementele și instalațiile specifice fiecărei locomotive
· Modul de completare al documentelor  
· Modul de funcţionare al  instalațiilor și echipamentelor feroviare de siguranța circulației de pe locomotivă
· Defectele, anomalii și modul de remediere al acestora,  specific fiecărei locomotive

· Indrumătorul mecanicului pentru exploatarea  locomotivelor

· Ghid de depanare specific tipului de locomotivă

· Modul de funcționare al echipamentelor  de la bord ul locomotivelor modernizate

· Regulamente și instrucțiuni specifice în vigoare
 
	Identificarea tipului de locomotivă  se face cu atenție, profesionalism şi implicare.

Completarea documentelor se face cu atenție, rigurozitate şi responsabilitate
Verificarea echipamentelor și informațiilor furnizate de aparatele de bord se face cu atenție, rigurozitate și profesionalism.
Verificările și testarea locomotivei se face cu atenție, responsabilitate, meticulozitate și professionalism
Raportarea neconformităților  se face cu operativitate, responsabilitate, discernământ și professionalism.

	2. Completează documente


	2.1. Abilitatea de a înscrie rezultatul verificăriilor. 
2.2. Abilitatea de a completa documente 

2.3. Abilitatea de a verifica informațiile introduse în documentele de la bordul unitații de tractare.
	
	

	3.Verifică echipamentele si informaţiile furnizate de aparatele de bord
	3.1. Abilitatea de a identifica echipamentele și aparatele de bord, conform documentației specifice în vigoare.
3.2. Abilitatea de a observa funcționarea corespunzătoare a echipamentelor. 

3.3.  Abilitatea de a interpreta informațiile furnizate de unitatea de tractare a locomotivei
	
	

	4.Efectuează verificări și testează locomotiva
	4.1.  Abilitatea de a efectua testarea locomotivei.
4.2. Abilitatea de a manipula echipamentele  de la bordul locomotivei.
4.3. Abilitatea de a deservi locomtiva  static și dinamic  
	
	

	5.Raportează neconformitățile

	5.1. Abilitatea de a identifica defecte ale instalaţiilor de siguranţa circulaţiei.

5.2. Abilitatea de a interpreta mesajele şi  semnalele luminoase  emise de echipamenele de la bordul postului de conducere al locomotive.

5.3.Abilitatea de a depista erori și anomali ale echipamentelor de la bordul locomotivei.

5.4. Abilitatea de a rezolva anomaliile.
	
	

	Gama de variabile

Locaţii de desfăşurare a activităţilor:  Locul de muncă specific,  pe locomotivă,  pe liniile depoului, pe liniile remizei, pe liniile stației , pe liniile unității
Tipuri de echipamente şi material folosite: Toate echipamentele de siguranța circulației care se găsesc la bordul locomotivei și instalațiile specifice fiecărui tip de locomotivă,  documentele însoţitoare ale trenului: foaia de parcurs a locomotivei, fișa de bord a locomotivei, conform  reglementărilor specifice. Chei pentru acces pe locomotivă, chei pentru  pupitru, inversorul de mers, etc
Situaţii de risc : Producerea de accidente sau evenimente feroviare
Factori de risc:

· Condiţii greșite de exploatare a  materialului rulant motor 
· Determinarea și înscrierea incorectă a datelor cerute de documente .



	Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluãrii

· la locul de munca
· în condiţii  de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)
Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directă.

- Demonstraţie structurată ( în condiţii de muncă simulate )

- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct. 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral , proiect, studiu de caz).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluǎrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unitatea poate fi/ trebuie evaluată separat sau în relaţie cu alte unităţi: 
Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale



	ANALIZEAREA  CONDIȚIILOR DE OPERARE  

(unitate specifică)
	     Coduri de referinţă




	Descrierea unităţii de competenţă
Unitatea se referă la deprinderile, cunoștințele și atitudinile necesare  mecanicului de locomotivă pentru analizarea condițiilor în care se va desfășura activitatea de transport.
	CREDITE :.....

	
	NIVELUL 
UNITĂŢII : 4

	Elemente de competenţă
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al cunoştinţelor necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1.Verifică informațiile primite
	1.1. Capacitatea de a reține informațiile transmise

1.2. Abilitatea de a analiza informațiile primite

1.3. Abilitatea de a aplica informațiile primite
	· Regulamente și instrucțiuni specifice în vigoare
· Noțiuni de comunicare

· Noțiuni specifice pentru lucrul în echipă

· Indrumătorul mecanicului pentru exploatarea  locomotivelor

· Specificații tehnice ale planului de mers în vigoare
· Ordine transmise prin condica de ordine, ordin de circulație și ierarhic de către superiori
· Declivitățile  liniei, secției de circulație

· Caracteristicile tehnice ale materialului rulant

· Modul de calculare al procentului de masă frânată, conform  reglementărilor specifice în vigoare.

	· Verificarea informațiilor primate se va face cu atenție, interes, 
      responsabilitate și    

      profesionalism
· Corelarea condițiilor de circulație cu factorii atmosferici se va face cu atenție, implicare și  responsabilitate, 
· Dispozițiile primite se vor executa cu atenție, operativitate, rigurozitate și profesionalism
· Verificările și calculele se vor efectua cu corectitudine, atenție, responsabilitate și discernământ



	2.  Corelează condiţiile impuse de circulație cu factorii atmosferici
	2.1  Capacitatea de  cunoște și percepe elementele componente ale documentelor privind planul de mers.
2.2.  Capacitatea de a determina tipul de mers și viteza maximă admisă a trenului pe baza caracteristicilor liniei 
2.3.  Capacitatea de a corela viteza de operare în funcție de factorii atmosferici.
	
	

	3.Execută dispozițiile primate
	3.1. Capacitatea de a percepe dispoziții

3.2. Capacitatea de a analiza dispozițiile primite

3.3. Capacitatea de a executa dispozițiile primite
	
	

	4.Verifică și calculează procentul de masă frânată in funcție de caracteristica specifică liniei respective
	4.1. Abilitatea de a identifica tipul de frană cu care operează 
4.2. Abilitatea de a verifica și calcula puterea de franare a trenului   in funcție de caracteristica specifică liniei respective
4.3. Capacitatea de a verifica funcționarea diferitelor componente ale sistemului de franare al unității de tracțiune și al trenului, după caz, înainte de plecare, la plecare și în timpul mersului
	
	

	Gama de variabile

Locaţii de desfăşurare a activităţilor:  Locul de muncă specific,  pe locomotivă,  pe liniile depoului, pe liniile remizei, pe liniile stației , pe liniile unității
Tipuri de echipamente şi material folosite: Toate echipamentele de siguranța circulației care se găsesc la bordul locomotivei și instalațiile specifice fiecărui tip de locomotivă,  documentele însoţitoare ale trenului: foaia de parcurs a locomotivei, fișa de bord a locomotivei, conform  reglementărilor specifice. Chei pentru acces pe locomotivă, chei pentru  pupitru, inversorul de mers, etc
Situaţii de risc : Producerea de accidente sau evenimente feroviare
Factori de risc:

· Condiţii greșite de exploatare a  materialului rulant motor 
· Determinarea și înscrierea incorectă a datelor cerute de documente .

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluãrii

· la locul de munca
· în condiţii  de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)
Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directă.

- Demonstraţie structurată ( în condiţii de muncă simulate )

- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct. 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral , proiect, studiu de caz).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluǎrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unitatea poate fi/ trebuie evaluată separat sau în relaţie cu alte unităţi: 
Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale


	ÎNDEPLINIREA  CONDIȚIILOR  IMPUSE DE CIRCULAȚIE 

(unitate specifică)
	  Coduri de referinţă



	Descrierea unităţii de competenţă

Unitatea se referă la deprinderile, cunoștințele și atitudinile pe care  mecanicul de locomotivă trebuie să le dețină pentru a îndeplini condițiile de siguranța circulației. 
	CREDITE :.....

	
	NIVELUL 
UNITĂŢII : 3

	Elemente de competenţă
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al cunoştinţelor necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1.  Manipulează instalaţiile de siguranța circulației  în funcție de tipul activității ce urmează a fi prestată
	1.1.Capacitatea de a identifica instalațiile de siguranța circulației

1.2.Capacitatea de a seta instalațiile în funcție de prestație

1.3.Capacitatea de a manipula instalațiile de siguranța circulației 
	· Noțiuni despre instalațiile de siguranța circulației
· Noțiuni de întreținere și exploatare a instalațiilor de siguranța circulației

· Noțiuni de manipulare ale instalațiilor de siguranța circulației

· Regulamente și instrucțiuni specifice în vigoare 

· Modul de completare al documentelor necesare efectuării prestației

· Noțiuni de verificare a înscrisurilor efectuate în documente

· Modul de introducere  al informațiilor în memoria unității de tractare

· Noțiuni de utilizare, analizare și executare a dispozițiilor primite

·   Regulamentul de semnalizare specific în vigoare

· Indrumătorul mecanicului pentru exploatarea  locomotivelor

· Noțiuni despre documentele necesare efectării prestației și informații referitoare la parcurs
· Modul de utilizare al mijloacelor de comunicare
	· Se va urmării ca manipularea instalațiilor  de siguranța circulației să se facă cu  atenție, rigurozitate, responsabilitate, implicare și profesionalism
· Documentația necesară efectuării prestației se va verifica cu  atenție,

 responsabilitate, rigurozitate, promptitudine și profesionalism
· Dispozițiile se vor executa cu atenție, promptitudine, operativitate și profesionalism
· În funcție de indicațiile sistemului de semnalizare, viteza se va regla cu atenție, responsabilitate, rigurozitate și profesionalism
· Consultarea BAR, a livretului de mers, a fișei de prestație se va efectua cu atenție, responsabilitate, promptitudine, operativitate și profesionalism


	2.Verifică documentația necesară efectuării prestației
	2.1. Capacitatea de a identifica documentele necesare efectuării prestației

2.2. Abilitatea de a verifica documente

2.3. Abilitatea de a completa documente

2.4. Abilitatea de a introduce informații legate de prestație în memoria unității de tractare
	
	

	3.  Execută dispozițiile primite prin ordinul de circulație, BAR, livret de mers, fişă de prestaţie
	3.1. Capacitatea de a memora dispoziții și informații

3.2. Capacitate de analiză

3.3. Capacitatea de a executa dispozițiile primite
	
	

	4. Reglează viteza în funcție de indicațiile date de sistemul de semnalizare
	4.1. Abilitatea de a cunoaște indicațiile sistemului de semnalizare
4.2.Abilitatea de înțelege indicațiile sistemului de semnalizare

4.3.Abilitatea de a corela viteza de circulație în funcție de indicațiile sistemului de semnalizare
	
	

	5. Consultă buletinul de avizare a restricțiilor, livret de mers, fişă de prestaţie
	5.1. Abilitatea de a consulta documente necesare circulației pentru desfășurarea prestației

5.2. Abilitatea de a executa prestația în funcție de condițiile impuse de documente

5.3. Capacitatea de a comunica 
	
	

	Gama de variabile

Locaţii de desfăşurare a activităţilor:  Locul de muncă specific,  pe locomotivă,  pe liniile depoului, pe liniile remizei, pe liniile stației , pe liniile unității
Tipuri de echipamente şi material folosite: Toate echipamentele de siguranța circulației care se găsesc la bordul locomotivei și instalațiile specifice fiecărui tip de locomotivă,  documentele însoţitoare ale trenului: foaia de parcurs a locomotivei, fișa de bord a locomotivei, conform  reglementărilor specifice. Chei pentru acces pe locomotivă, chei pentru  pupitru, inversorul de mers, etc
Situaţii de risc : Producerea de accidente sau evenimente feroviare
Factori de risc:

· Condiţii greșite de exploatare a  materialului rulant motor 
· Determinarea și înscrierea incorectă a datelor cerute de documente .

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluãrii

· la locul de munca
· în condiţii  de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)
Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directă.

- Demonstraţie structurată ( în condiţii de muncă simulate )

- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct. 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral , proiect, studiu de caz).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluǎrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unitatea poate fi/ trebuie evaluată separat sau în relaţie cu alte unităţi: 
Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale



	CONDUCEREA   LOCOMOTIVEI
 (unitate specifică)
	   Coduri de referinţă

	Descrierea unităţii de competenţă

Unitatea se referă la deprinderile, cunoștințele și atitudinile pe care  mecanicul de locomotivă trebuie să le dețină pentru a conduce  locomotiva
	CREDITE :.....

	
	NIVELUL 
UNITĂŢII : 4

	Elemente de competenţă
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al cunoştinţelor necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1. Manipulează sistemele de control
	1.1. Capacitatea de a identifica sistemele de control specifice fiecărei locomotive

1.2. Abilitatea de a manipula sistemele de control ale locomotivei

1.3. Capacitatea de a utiliza sistemele de control disponibile în conformitate cu normele aplicabile
	· Noțiuni despre sistemele de control specifice fiecărei locomotive

· Modul de manipulare al sistemelor de control din locomotivă

· Norme aplicabile sistemelor de control informatizate

· Modul de punere în serviciu a instalațiilor care alcătuiesc unitatea de tractare

· Modul de manipulare al sistemelor de franare cu care este dotată locomotiva

· Regulamente și instrucțiuni specifice în vigoare

· Modul de manipulare și exploatarea  unității de tractare

· Noțiuni pentru demararea locomotivei

· Noțiuni de manipulare a frânelor 

· Indrumătorul mecanicului pentru exploatarea  locomotivelor

· Noțiuni despre modul cum se execută reglajele unității de tractare

· Noțiuni pentru exploatarea cat mai eficientă a materialului rulant motor

· Modul de funcționare și manipularea al sistemelor de frană

· Modul de acționare în situații de urgență

	· Sistemele de control se vor manipula cu atenție, responsabilitate, operativitate și discernământ

· Pornirea materialului rulant motor se face cu atenție, responsabilitate și profesionalism

· Pentru a menține locomotiva în circulație trebuie sa se realizeze cu atenție, responsabilitate și profesionalism

· Oprirea locomotivei se va realiza cu îndemânare, operativitate, atenție, discernământ și profesionalism 



	2. Pornește locomotiva (trenul, convoiul, vehiculul)
	2.1. Abilitatea de a pune în serviciu unitatea de tractare

2.2. Capacitatea de a manipula sistemele de franare ale locomotivei

2.3. Capacitatea de a manipula unitatea de tracțiune a vehiculului

2.4. Abilitatea de a utiliza sistemele de control disponibile în conformitate cu normele aplicabile

2.5. Capacitatea de a porni trenul ținand cont de limitările de aderență și putere.

2.6. Capacitatea de a activa franele la decelerări și opriri, ținănd seama de materialul rulant și de instalații.
	
	

	3. Menține locomotiva în

 circulație
	3.1. Abilitatea de a deservi echipamentele și sistemele de control ale locomotivei

3.2. Abilitatea de a interveni  pentru reglarea parametrilor de operare ai unității de tractare

3.3. Abilitatea de a combina sistemele de franare cu tracțiunea

3.4. Capacitatea de a cunoște poziția trenului pe linie în orice moment

3.5. Capacitatea de a adapta mersul trenului în conformitate cu orarul și ordinele date pentru economisirea energiei, luand în considerare caracteristicile unității de tracțiune, trenul, linia și mediul.
	
	

	4. Oprește locomotiva
	4.1.Capacitatea de manipula sistemele de franare în funcție de situație

4.2.Capacitatea de reacționa pozitiv în situații de urgență

4.3. Capacitatea de a acționa echipamentul unității de tracțiune.
	
	

	Gama de variabile

Locaţii de desfăşurare a activităţilor:  Locul de muncă specific,  pe locomotivă,  pe liniile depoului, pe liniile remizei, pe liniile stației , pe liniile unității
Tipuri de echipamente şi material folosite: Toate echipamentele de siguranța circulației care se găsesc la bordul locomotivei și instalațiile specifice fiecărui tip de locomotivă,  documentele însoţitoare ale trenului: foaia de parcurs a locomotivei, fișa de bord a locomotivei, conform  reglementărilor specifice. Chei pentru acces pe locomotivă, chei pentru  pupitru, inversorul de mers, etc
Situaţii de risc : Producerea de accidente sau evenimente feroviare
Factori de risc:

· Condiţii greșite de exploatare a  materialului rulant motor 
· Determinarea și înscrierea incorectă a datelor cerute de documente .

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluãrii

· la locul de munca
· în condiţii  de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)
Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directă.

- Demonstraţie structurată ( în condiţii de muncă simulate )

- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct. 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral , proiect, studiu de caz).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluǎrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unitatea poate fi/ trebuie evaluată separat sau în relaţie cu alte unităţi: 
Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale



	DESERVIREA  LOCOMOTIVEI
 (unitate specifică)
	      Coduri de referinţă



	Descrierea unităţii de competenţă

Unitatea se referă la deprinderile, cunoștințele și atitudinile pe care  mecanicul de locomotivă trebuie să le dețină pentru a deservi locomotiva 
	CREDITE :..... 

	
	NIVELUL
UNITĂŢII : 4

	Elemente de competenţă
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al cunoştinţelor necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1. Manipularea  instalațiilor de frână

	1.1 Capacitatea de a identifica tipul instalației de frană
1.2 Capacitatea de a manipula instalții 

1.3 Capacitatea de a intervenii pentru rezolvarea anomaliilor
1.4 Capacitatea de a verifica unitatea de producere a aerului comprimat
	· Noțiuni generale despre tipuri constructive de frână

· Modul de deservire al instalațiilor de pe locomotivă

· Proceduri operaționale cu privire la modul în care se intervine pentru rezolvarea anomaliilor

· Modul de verificare al unității de producere a aerului comprimat   specific pentru fiecare tip de locomotivă 

· Modul de procedare pentru deservirea instalațiilor de pe locomotivă, conform regulamentelor și instrucțiunilor specifice în vigoare

· Indrumătorul mecanicului pentru exploatarea  locomotivelor

· Ghid de depanare specific fiecărei locomotive
· Modul de verificare și reglare ai parametrilor de funcționare afișați de aparatele de la bordul locomotivei

· Modul de operare cu instalațiile modernizate de la bordul locomotivei
	· Instalațiile de frână se vor manipula cu deosebită atenție, responsabilitate, operaivitate și profesionalism
· Sistemele unității motoare se vor acționa cu deosebită atenție, responsabilitate, implicare, operativitate și profesionalism

· Aparatele de pe pupitrul postului de conducere se vor supraveghea cu deosebită atenție, permanent, cu rigurozitate, responsabilitate și profesionalism
· Intervenția pentru reglarea și imbunătățirea parametrilor locomotivei se va face cu operativitate, atenție, cu responsabilitate, îndemânare, permanent,corect și cu un deosebit spirit de observație și profesionalism

	2. Acționează  sistemele unităților motoare în vederea propulsiei
	2.1 Abilitatea de a identifica sistemele unităților motoare

2.2. Abilitatea de a acționa sistemele unităților motoare

2.3.Capacitatea de intervene pentru rezolvarea anomaliilor
	
	

	3.Supraveghează aparatele de pe pupitrul  postului de conducere
	3.1. Capacitatea de a identifica tipul aparatelor de pe pupitrul postului de conducere

3.2. Capacitatea de a interpreta indicația aparatelor din postul de conducere

3.3.Capacitatea de a interveni pentru reglarea aparatelor din postul de conducere
	
	

	4. Intervine pentru reglarea și îmbunătățirea  parametrilor locomotivei
	4.1. Abilitatea de a acționa instalații și echipamente pentru îmbunătățirea parametrilor locomotive

4.2. Capacitatea de a interveni pentru rezolvarea anomaliilor

4.3. Capacitatea de a opera cu diferite tipuri de sisteme electronice
	
	

	Gama de variabile

Locaţii de desfăşurare a activităţilor:  Locul de muncă specific,  pe locomotivă,  pe liniile depoului, pe liniile remizei, pe liniile stației , pe liniile unității
Tipuri de echipamente şi material folosite: Toate echipamentele de siguranța circulației care se găsesc la bordul locomotivei și instalațiile specifice fiecărui tip de locomotivă,  documentele însoţitoare ale trenului: foaia de parcurs a locomotivei, fișa de bord a locomotivei, conform  reglementărilor specifice. Chei pentru acces pe locomotivă, chei pentru  pupitru, inversorul de mers, etc
Situaţii de risc : Producerea de accidente sau evenimente feroviare
Factori de risc:

· Condiţii greșite de exploatare a  materialului rulant motor 
· Determinarea și înscrierea incorectă a datelor cerute de documente .

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluãrii

· la locul de munca
· în condiţii  de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)
Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directă.

- Demonstraţie structurată ( în condiţii de muncă simulate )

- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct. 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral , proiect, studiu de caz).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluǎrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unitatea poate fi/ trebuie evaluată separat sau în relaţie cu alte unităţi: 
Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale


	INTERVENȚIA  ÎN VEDEREA  REZOLVĂRII  ANOMALIILOR

 (unitate specifică)


	      Coduri de referinţă



	Descrierea unităţii de competenţă

Unitatea se referă la deprinderile, cunoștințele și atitudinile pe care  mecanicul de locomotivă trebuie să le dețină pentru a putea interveni în rezolvarea anomaliilor 
	CREDITE :.....

	
	NIVELUL 
UNITĂŢII : 2

	Elemente de competenţă
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al cunoştinţelor necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1. Avizează toate  situațiile

neprevăzute
	1.1. Capacitatea de a depista situațiile neprevăzute

1.2. Capacitatea de a transmite gestionarului de infrastructură și pe cale ierarhică informații despre situațiile neprevăzute

1.3. Capacitatea de a reacționa după importanța relativă a acestora
	· Mijloacele disponibile de protecție și comunicare
· Distanțele particulare până la îndepărtarea obstacolelor

· Avizarea ierarhică a  accidentelor, evenimentelor  și anomaliilor, conform cu normele specifice în vigoare

· Proceduri privind evacuarea unui tren în caz de urgență

· Modul de asigurare al materialului rulant cu sistemele de frână din dotare

· Modul de procedare în situații de forță majoră

· Modul în care se face solicitatrea pentru acordarea asistenței tehnice
· Noțiuni generale despre materialul rulant

· Modul de procedare în cazul depistării unor defecte la materialul rulant

· Modul în care se analizează prioritatea și importanța activităților în cazuri deosebite pentru a nu periclita siguranța circulației

· Defecte care pot apare la materialul rulant motor și tractat, modul de procedare pentru continuarea exploatării 
	· Avizarea tuturor situațiilor neprevăzute se va face cu operativitate, cu atentie, corectitudine, permanent, cu responsabilitate și profesionalism
· Asigurarea materialului rulant împotriva pornirii din loc se va face permanent, cu operativitate, atenție, cu corectitudine, responsabilitate, cu meticulozitate și demostrând profesionalism

· Se va intervenii la materialul rulant in toate cazurile cand situația o impune permanent, cu atenție, operativitate, responsabilitate,discernământ și demontrând profesionalism

 

	2. Asigură materialul rulant  împotriva pornirii din loc
	2.1. Abilitatea de a asigura materialul rulant împotriva pornirii din loc 
2.2. Abilitatea de a lua măsuri pentru a proteja trenul și de a solicita asistență 

2.3. Abilitatea de a determina dacă trenul transportă mărfuri periculoase și să le identifice pe baza documentelor și a listelor vagoanelor

2.4. Abilitatea de a determina locul opririi trenului în cazul unui incendiu și de a facilita evacuarea pasagerilor 
	
	

	3. Intervine la materialul rulant dacă situația o impune
	3.1. Capacitatea de a analiza gradul de prioritate
3.2. Abilitatea de a încerca să remedieze anomaliile 
3.3. Capacitatea de a inspecta trenul și identifica indiciile anomaliilor, sa facă distincții între ele 


	
	

	Gama de variabile

Locaţii de desfăşurare a activităţilor:  Locul de muncă specific,  pe locomotivă,  pe liniile depoului, pe liniile remizei, pe liniile stației , pe liniile unității
Tipuri de echipamente şi material folosite: Toate echipamentele de siguranța circulației care se găsesc la bordul locomotivei și instalațiile specifice fiecărui tip de locomotivă,  documentele însoţitoare ale trenului: foaia de parcurs a locomotivei, fișa de bord a locomotivei, conform  reglementărilor specifice. Chei pentru acces pe locomotivă, chei pentru  pupitru, inversorul de mers, etc
Situaţii de risc : Producerea de accidente sau evenimente feroviare
Factori de risc:

· Condiţii greșite de exploatare a  materialului rulant motor 
· Determinarea și înscrierea incorectă a datelor cerute de documente .

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluãrii

· la locul de munca
· în condiţii  de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)
Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directă.

- Demonstraţie structurată ( în condiţii de muncă simulate )

- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct. 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral , proiect, studiu de caz).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluǎrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unitatea poate fi/ trebuie evaluată separat sau în relaţie cu alte unităţi: 
Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale

	VERIFICAREA   CAPACITAȚII  LOCOMOTIVEI   DUPĂ   UN   INCIDENT

 (unitate specifică)

	    Coduri de referinţă



	Descrierea unităţii de competenţă

Unitatea se referă la deprinderile, cunoștințele și atitudinile necesare  mecanicului de locomotivă pentru a verifica capacitatea locomotivei după un incident
	CREDITE :.....

	
	NIVELUL 
UNITĂŢII : 4

	Elemente de competenţă
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al cunoştinţelor necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1. Avizează și solicită asistență în urma unui incident la materialul rulant
	1.1. Capacitatea de a identifica situații neprevăzute

1.2. Capacitatea de a reacționa în situații de urgență

1.3. Abilitatea de a lua măsuri pentru a proteja trenul și de a solicita asistență

1.4. Abilitatea de a determina dacă trenul transportă mărfuri periculoase și să le identifice pe baza documentelor și a listelor vagoanelor

1.5. Capacitatea de a transmite  gestionarului de infrastructură și pe cale ierarhică informații 
	· Modul de funcționare al materialului rulant
· Modul de procedare în situații de urgență

· Noțiuni despre siguranța circulației și echipamentele care concură la siguranța circulației

· Modul de încărcare, verificare și transport al încarcături periculoase

· Mijloacele de avizare ale unui incident

· Modul cum acționare și de funcționafre a dispozitivelor pentru stingerea incendiilor

· Modul în care se efectuează izolarea materialului rulant în cazul unui incident

· Evaluarea condițiilor de operare în funcție de avariile produse materialului rulant.

·  Modul în care se face execută continuarea parcursului după un incident

· Cum se face accesul mijloacelor de intervenție și care sunt măsurile care trebuie luate pană la venirea mijloacelor de intervenție
· Etapele în care se realizează evacuarea pasagerilor
	· Avizarea incidentului se va face permanent și cu atenție, iar asistența tehnică se va solicita operativ, cu promptitudine și profesionalism

·  Mecanicul de locomotivă va intervenii cu operativitate, atenție, promptitudine, fermitate, responsabilitate și profesioanlism
· Avariile survenite în urma unui incident se vor identifica cu promptitudine, fermitate, responsabilitate și atenție
· Evaluarea  capacității materialului rulant după un incident se va face cu atenție, promptitudine, fermitate, responsabilitate și profesionalism
· Procedurile de evacuare a unui tren în caz de urgență se vor realiza permanent, cu atenție, operativitate, discernământ și implicare

	2. Intervine pentru limitarea pagubelor
	2.1. Capacitatea de a acționa în situații de criză

2.2. Capacitatea de a lua decizii în situații de criză
2.3. Capacitatea de a utiliza mijloacele de intervenție din dotarea locomotivei

	
	

	3. Identifică avariile survenite în urma unui incident
	3.1. Capacitatea de a localiza avariile la materialul rulant

3.2. Capacitatea de a evalua gravitatea avariilor

3.3. Capacitatea de a determina cauza avariilor

3.4. Capacitatea de a determina natura incidentului 
	
	

	4. Evaluează capacitatea materialului rulant după un incident
	4.1. Capacitatea de a evalua pagubele produse materialului rulant

4.2.Capacitatea de a determina riscul de funcționare al materialului rulant

4.3. Capacitatea de a interveni pentru izolarea sistemelor de frânare ale materialului rulant, fără afectarea siguranței circulației
4.4. Abilitatea de a determina condițiile de circulație ale materialului rulant după un incident

4.5.Abilitatea de a determina modul de deplasare al materialului rulant
	
	

	5. Aplică proceduri pentru evacuarea unui tren în caz de urgență
	5.1. Abilitatea de a determina locul opririi trenului în cazul unui incendiu și de a facilita evacuarea pasagerilor

5.2. Capacitatea de a determina condițiile de evacuare

5.3. Capacitatea de a modul în care se realizează evacuarea
	
	

	Gama de variabile

Locaţii de desfăşurare a activităţilor:  Locul de muncă specific,  pe locomotivă,  pe liniile depoului, pe liniile remizei, pe liniile stației , pe liniile unității
Tipuri de echipamente şi material folosite: Toate echipamentele de siguranța circulației care se găsesc la bordul locomotivei și instalațiile specifice fiecărui tip de locomotivă,  documentele însoţitoare ale trenului: foaia de parcurs a locomotivei, fișa de bord a locomotivei, conform  reglementărilor specifice. Chei pentru acces pe locomotivă, chei pentru  pupitru, inversorul de mers, etc
Situaţii de risc : Producerea de accidente sau evenimente feroviare
Factori de risc:

· Condiţii greșite de exploatare a  materialului rulant motor 
· Determinarea și înscrierea incorectă a datelor cerute de documente .

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluãrii

· la locul de munca
· în condiţii  de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)
Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directă.

- Demonstraţie structurată ( în condiţii de muncă simulate )

- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct. 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral , proiect, studiu de caz).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluǎrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unitatea poate fi/ trebuie evaluată separat sau în relaţie cu alte unităţi: 
Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale



	REMIZAREA  LOCOMOTIVEI
 (unitate specifică)
	  Coduri de referinţă



	Descrierea unităţii de competenţă

Unitatea se referă la deprinderile, cunoștințele și atitudinile necesare  mecanicului de locomotivă pentru  realizarea acestei operații de garare și staționare a unei locomotive în stare inactivă în intervalul de timp programat între două utilizări succesive, pe o linie special destinată într-o unitate de tracțiune sau stație 
	CREDITE :.....

	
	NIVELUL 
UNITĂŢII : 2

	Elemente de competenţă
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al cunoştinţelor necesare
	Criteriile de realizare din punctul de vedere al atitudinilor necesare

	1. Asigură locomotiva contra pornirii din loc
	1.1. Capacitatea de a identifica tipul locomotive și felul frânei

1.2. Capacitatea de a acționa sistemele de frână cu care este dotată locomotive

1.3. Abilitatea de a determina locul opririi
	· Noțiuni generale despre tipurile de locomotivă
· Modul de acționare al sistemelor de frană, specific fiecărei locomotive

· Regulamente și instrucțiunii specifice în vigoare

· Noțiuni despre tipurile de energie folosită în tracțiunea feroviară

· Modul de asigurare a materialului rulat motor împotriva persoanelor străine
· Locul și modul de amplasare a sigiliilor la instalațiile de pe locomotivă și rolul aplicării acestor sigilii

· Noțiuni despre partea mecanică specifică fiecărei locomotive

· Noțiuni despre partea electrică specifică fiecărei tip de locomotivă 

· Noțiuni despre partea pneumatică specifică pentru fiecăre tip de locomotivă

· Noțiuni despre alimentarea locomotivelor cu apă, lubrifianți, combustibil și nisip

· Ghid de depanare specific fiecărei locomotive în parte

· Modul de completare al documentelor pentru a evidenția starea și măsurile ce trebuiesc luate pentru aducerea locomotivei în parametri optimi de funcționare


	· Asigurarea locomotivei contra opririi din loc se va face cu mare atenție, responsabilitate, operativitate și profesionalism
· Decuplarea locomotivei de la sursa de energie folosită se va realiza cu mare atenție, promptitudine, responsabilitate și profesionalism

· Asigurarea locomotivei împotriva pătrunderii persoanelor străine se va face în permanență și cu responsabilitate

· Verificările la partea mecanică se vor realiza cu deosebită atenție, cu responsabilitate, permanent și cu profesionalism

· Verificările la partea electrică  se vor realiza cu deosebită atenție, cu responsabilitate, permanent și cu profesionalism

· Verificările la partea pneumatică se vor realiza cu deosebită atenție, cu responsabilitate, permanent și cu profesionalism

· Completarea instalațiilor locomotivei cu cele necesare efectuarii prestațiilor se va face cu deosebită atenție, permanent, cu responsabilitate. 

	2. Decupleză locomotiva de la sursa de energie
	2.1. Capacitatea de a identifica tipul sursei de energie folosită pentru locomotiva în cauză

2.2. Capacitatea de a manipula sistemul de furnizare a energiei
2.3. Capacitatea de a de a reacționa în cazul anomaliilor
	
	

	3. Asigură locomotiva împotriva pătrunderii persoanelor străine
	3.1. Abilitatea de a asigura ușile de acces în locomotivă
3.2. Capacitatea de a acționa ușile de acces
3.3. Capacitatea de a determina tipul ușilor de acces în postul de conducere al locomotivei
	
	

	4. Verifică partea mecanică
	4.1. Capacitatea de a identifica elementele parții mecanice
4.2. Capacitatea de a verifica elementele părții mecanice

4.3. Abilitatea de a verifica existența sigiliilor  
4.4. Abilitatea de a identifica defecte ale părții mecanice

4.5. Abilitatea de a înscrie rezultatul revizuirii
	
	

	5. Verifică partea electrică

	5.1. Capacitatea de a identifica componentele parții electrice
5.2. Capacitatea de a verifica componentele parții electrice

5.3. Abilitatea de a verifica existența sigiliilor  
5.4. Abilitatea de a identifica defecte ale componentele parții electrice

5.5. Abilitatea de a înscrie rezultatul revizuirii
	
	

	6.Verifică partea pneumatică
	6.1.Capacitatea de a identifica elementele parții pneumatice
6.2. Capacitatea de a verifica elementele părții pneumatic
6.3. Abilitatea de a verifica existența sigiliilor  
6.4. Abilitatea de a identifica defecte ale părții pneumatice
6.5. Abilitatea de a înscrie rezultatul revizuirii
	
	

	7.Verifică  și completează instalaţiile locomotivei
	7.1.Capacitatea de a identifica instalațiile de pe locomotivă
7.2. Capacitatea de a verifica instalațiile de pe locomotivă
7.3. Abilitatea de a identifica defecte ale instalațiilor de pe locomotivă 
7.4. Abilitatea de a înscrie rezultatul revizuirii
	
	

	Gama de variabile

Locaţii de desfăşurare a activităţilor:  Locul de muncă specific,  pe locomotivă,  pe liniile depoului, pe liniile remizei, pe liniile stației , pe liniile unității
Tipuri de echipamente şi material folosite: Toate echipamentele de siguranța circulației care se găsesc la bordul locomotivei și instalațiile specifice fiecărui tip de locomotivă,  documentele însoţitoare ale trenului: foaia de parcurs a locomotivei, fișa de bord a locomotivei, conform  reglementărilor specifice. Chei pentru acces pe locomotivă, chei pentru  pupitru, inversorul de mers, etc
Situaţii de risc : Producerea de accidente sau evenimente feroviare
Factori de risc:

· Condiţii greșite de exploatare a  materialului rulant motor 
· Determinarea și înscrierea incorectă a datelor cerute de documente .

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluãrii

· la locul de munca
· în condiţii  de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)
Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directă.

- Demonstraţie structurată ( în condiţii de muncă simulate )

- Declaraţii ale specialiştilor care au urmărit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct. 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
Recomandări privind dovezile şi metodele de evaluare pentru cunoştinţe şi capacitatea de înţelegere sunt necesare: 
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral , proiect, studiu de caz).

- Certificatele obţinute anterior pentru una sau mai multe competenţe, ca urmare a evaluǎrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca dovezi.  

Unitatea poate fi/ trebuie evaluată separat sau în relaţie cu alte unităţi: 
Unităţile de competenţă specifice se pot evalua şi certifica numai împreună cu unităţile de competenţă generale


Se completează de către Autoritatea Naţională de Calificări 



























































PAGE  
pagina 40 din 40

